Triple Win projekt

provodi u ime njemacke vlade Deutsche Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit (GIZ) i
Agencija za zaposljavanje SR Njemacke u partnerstvu sa Agencijom za rad i zapoSljavanje Bosne i
Hercegovine, entitetskim zavodima za zaposljavanje i Zavodom za zaposljavanje Brcko distrikta
BiH na osnovu Dogovora o posredovanju pri zaposljavanju radnika iz Bosne i Hercegovine u SR
Njemacku na odredeno vrijeme.

JAVNI POZIV
za prijavu za zaposljavanje radnika za zdravstvenu njegu u SR Njemackoj
Mjesto rada : SR Njemacka
Naziv posla : Radnici za zdravstvenu njegu

Opis posla: rad na mjestu asistenta za zdravstvenu njegu do priznavanja diplome u SR
Njemackoj, a poslije priznavanja diplome, rad na poslovima kvalifikovanog zdravstvenog radnika

Uslovi za kandidate:
Status :

Svi zainteresovani kandidati, drzavljani Bosne i Hercegovine, koji ispunjavaju uslove navedene u
ovom javnom pozivu, ali prednost kod odabira ée imati nezaposlena lica registrovana na evidenciji
sluzbi za zaposljavanje u Bosni i Hercegovini.

Obrazovanje :
- Stepen obrazovanja: minimum srednja medicinska skola (IV stepen);
- Obrazovni profil: medicinska sestra — tehnicar opsteg ili pedijatrijskog smjera,

- Kandidati koji su zavrsili srednju medicinsku Skolu putem prekvalifikacije ne mogu ucestvovati
u Triple Win projektu,

B Posebna znanja i vestine:

- Poznavanje njemackog jezika nije obavezno ali je prednost
- PoloZen strucni ispit za rad u struci

Radno iskustvo:

- od prednosti je radno iskustvo u zadnje 4 godine (opsta njega, staziranje, volonterski angazman,
privatna njega u kuci)

Uslovi rada i boravka :
Vrsta radnog odnosa:

- Na odredeno vrijeme na poziciji asistenta za zdravstvenu njegu, do nostrifikacije diplome za
zdravstvenog radnika;



- Nakon nostrifikacije diplome, radni odnos se moZe zasnovati i na neodredeno vrijeme na poziciji
zdravstvenog radnika, a zaposleni ima mogucénost da nakon odredenog perioda prema Zakonu o
boravku stranaca u SR Njemackoj podnese zahtjev za dobijanje stalne boravisne dozvole.

Nostrifikacija diplome:

- U skladu sa pozitivnim propisima SR Njemacke nostrifikacija diplome za zdravstvenog radnika je
obavezna najkasnije u roku od 12 mjeseci.

Zarada :

- Pocetna mjesecna plata iznosi minimalno 2.000,00 EUR-a (bruto) / do priznavanja diplome za
zdravstvenog radnika , a poslije nostrifikacije minimalno 2.400,00 EUR-a (bruto).

Smijestaj i ishrana :
- Poslodavac obezbjeduje smjestaj, a zaposleni u cjelosti ili dijelom participira u troSkovima.
Troskovi prijevoza :

- TroSkove prijevoza radi zaposljavanja na relaciji Bosna i Hercegovina — SR Njemacka snosi
poslodavac.

Prijavi je potrebno priloZiti:

Zahtjev/prijava na njemackom jeziku (obrazac dostupan na web stranici:
http://arz.gov.ba/nezaposleni/default.aspx?id=550&langTag=bs-BA);

Radna biografija/CV na njemackom jeziku (obrazac dostupan na web stranici:
http://arz.gov.ba/nezaposleni/default.aspx?id=550&langTag=bs-BA);

Diploma/svjedocanstvo zavrsene skole za sva Cetiri razreda (ovjerene kopije);

Dokaz o polozenom stru¢nom ispitu (ovjerena kopija);

Dokaz o radnom iskustvu (ovjerena kopija radne knjiZice sa upisanim stazom ili potvrde od
poslodavca);

Izjava o saglasnosti za raspolaganje licnim podacima ovjerena kod nadleznog organa

(obrazac dostupan na web stranici:
http://arz.gov.ba/nezaposleni/default.aspx?id=550&langTag=bs-BA);

Kandidati koji posjeduju dokaz o znanju njemackog jezika (certifikat, u¢enicka knjiZica, diploma
i sl.) mogu ovjerene kopije dostaviti u prilogu potrebne dokumentacije.

@ Navedena dokumenta svi zainteresovani kandidati, koji su zaposleni, dostavljaju Agenciji za
rad i zaposljavanje BiH Sarajevo, li¢no ili postom, sa naznakom

»Prijava na Javni poziv za zaposljavanje radnika za zdravstvenu njegu u SR Njemackoj*.

Navedena dokumenta svi zainteresovani kandidati, a koji se nalaze na evidenciji nezaposlenih
lica, dostavljaju lokalnom birou za zaposljavanje nadlezne kantonalne sluzbe za zaposljavanje
u Federaciji BiH, filijale u Zavodu za zaposljavanje Republike Srpske, odnosno Zavodu za
zaposljavanje Brcko distrikta BiH, prema mjestu prebivalista, licno ili poStom sa naznakom
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“Prijava na Javni poziv za zaposljavanje radnika za zdrastvenu njegu u SR Njemackoj”.

B Kandidati koji udu u uzi izbor bi¢e obavjeSteni o mjestu i terminu obavljanja intervjua za posao
sa predstavnicima njemacke sluzbe za zaposljavanje.

Kandidati koji od strane predstavnika njemacke sluzbe za zaposljavanje budu izabrani nakon
intervjua, biée ukljuéeni u projekat , Triple Win“ — regionalne saradnje na migraciji radne snage,
koji ée kandidatima pruzati podrsku u pripremi, odlasku (vize) i integraciji u SR Njemackoj.
Projekat , Triple Win“ - u organizaciji njemacke sluzbe za zaposljavanje (BA) i

njemackog drustva za medunarodnu saradnju (GIZ), nudi podrsku kroz kurseve jezika, kao i
kurs pripreme za rad i Zivot u SR Njemackoj.

Kandidati koji budu uspjesni na intervjuu bi¢e u obavezi da naknadno dostave

dodatnu dokumentaciju:

- diplomu, svjedocanstva treceg i cetvrtog razreda Medicinske Skole i dokaz o poloZzenom
struénom ispitu, prevedene na njemacki jezik kod sudskog tumaca;

- uvjerenje o nekaZnjavanju;

- kopiju pasosa;

- druga dokumenta, po potrebi.

Za dodatne informacije o ovom javnhom pozivu, kandidati mogu da se obrate lokalnom birou za
zaposljavanje nadlezne kantonalne sluzbe u Federaciji BiH, filijale Zavoda za zaposljavanje
Republike Srpske, odnosno Zavoda za zaposljavanje Brcko distrikta BiH ili Agenciji za rad i
zaposljavanje Bosne i Hercegovine sa naznakom , Triple-Win“ projekat.

Napomena: Ne vrsi se povrat prijavne dokumentacije kandidatima koji ne zadovoljavaju uslove
propisane javhim pozivom.



