JAVNI POZIV TRIPLE WIN PROJEKAT - POSREDOVANJE PRI ZAPOSLJAVANJU
STRUCNOG MEDICINSKOG OSOBLJA ZAINTERESIRANOG ZA RAD U STRUCI U
SR NJEMACKOJ

Ako ste kvalificirana medicinska sestra ili tehniCar, a zainteresirani ste za rad u SR Njemackoj,
Triple Win projekat Vam pruza moguénost sigurnog i asistiranog pronalaska poslodavaca, te
kompletnu podrsku vasem odlasku i boravku tokom prve godine u Njemackoj. Za kandidate koji
ne posjeduju znanje njemackog jezika, projekat obezbjeduje besplatne kurseve jezika do
zahtijevanog nivoa znanja i polaganje ispita za B1 nivo, u saradnji sa Goethe institutom. Osim
toga, projekat vam daje i podrsku pri potpisivanju ugovora sa odabranim poslodavcem prije vaSeg
odlaska u Njemacku, dobijanju vize, prevozu i smjestaju u Njemackoj, te vam stoji na raspolaganju
I savjetuje vas tokom vase prve godine boravka u Njemackoj. Projekat pomaze pri nostifikaciji
diplome, koju finansiraju poslodavci.

Projekat Triple Win se provodi na osnovu Sporazuma o0 postupku, izboru i posredovanju pri
zaposljavanju medicinskog osoblja zaklju¢enog izmedu Savezne agencije za rad SR Njemacke
(BA) i Agencije za rad i zapo$ljavanje BiH (ARZ), a u skladu sa ¢lanom 18. Zakona o boravku u
vezi sa ¢lanom 30. Pravilnika o zaposljavanju.

Svi zainteresirani kandidati koji se zele prijaviti za posredovanje preko Triple Win projekta, mogu
se prijaviti tokom cijele godine, s tim §to su termini za intervjue fiksni, tri puta godi$nje.

Taéni termini i lokacije odriavanja intervjua biée objavljeni na web stranici Agencije za rad i
zaposljavanje BiH.

Ko se moZe prijaviti:

Na poziv za intervjue mogu se prijaviti medicinske sestre/tehnicari ili pedijatrijske sestre/tehnicari.
Starosna dob za prijavu u projekt Triple Win je do 45 godina.

Radno iskustvo:
e Minimalno radno iskustvo od Sest mjeseci u zadnje 4 godine (opSta njega, staZiranje,
volonterski angazman, privatna njega u kuci) ili 2 godine u zadnjih 7 godina

Kandidatkinje i kandidati moraju:

e Posjedovati drzavljanstvo Bosne i Hercegovine

e Imati stalno prebivaliSte u Bosni 1 Hercegovini

e Posjedovati dokaz o redovno zavrSenoj medicinskoj Skoli u Bosni i Hercegovini za
medicinsku sestru/tehnic¢ara minimalno I'V stepen — opsti smjer ili pedijatrijska sestra/tehnicar

e Dokaz stru¢ne spreme je obavezan.

¢ Biti mladi od 45 godina starosti.

Poznavanje njemackog jezika nije uslov za prijavu na projekat.

Ukoliko ispunjavate sve druge navedene uslove, projekat vam obezbjeduje besplatan kurs
njemackog jezika do trazenog nivoa, kao i polaganje B1 certifikata.



Od 1.9.2021. godine Triple Win projekt nagraduje sa 500 eura sve kandidate koji iz prvog
pokusaja poloZe B1 ispit.

Od 1.1.2022. godine Triple Win ¢ée snositi troskove prevoda dokumenatacije neophodne za
priznavanje stru¢nih kvalifikacija, kao i troskove ovjere tih dokumenata u Ambasadi SR
Njemacke.

Kandidati sa obrazovanjem zavr$enim u drugim drzavama bivse Jugoslavije nakon 1991. godine
treba da priloze i rjeSenje o priznavanju strane diplome, koje donose nadlezna ministarstva u Bosni
i Hercegovini.

Prijave se mogu podnijeti postom na adresu Agencije za rad i zaposljavanje BiH, Doke Mazali¢a
3, 71 000 Sarajevo, sa naznakom ,,za Triple Win“

U prijavi je potrebno priloZiti:

e Propratno pismo i biografiju (CV), po moguénosti na njemackom jeziku, sa podacima o
obrazovanju, stru¢nom znanju i iskustvu (obrazac za biografiju dostupan na web stranici:
http://arz.qgov.ba/nezaposleni/default.aspx?id=550&langTag=bs-BA );

e Zahtjev/prijava na njemackom jeziku (obrazac dostupan na web stranici:

http://arz.qgov.ba/nezaposleni/default.aspx?id=550&langTag=bs-BA );

Diplomu o redovno zavr$enom srednjem stru¢nom obrazovanju;

Svjedocanstva za sva Cetiri razreda srednje Skole (ovjerene kopije);

Dokaz o poloZzenom stru¢nom ispitu (ovjerena kopija);

Po potrebi: rjeSenje o priznavanju strane Skolske diplome (od nadleznog Ministarstva u Bosni

i Hercegovini);

Fotokopiju pasoSa (prva unutrasnja, 33. i 34. strana).

Dokaz o radnom iskustvu (ovjerena kopija radne knjizice sa upisanim stazom ili potvrde od

poslodavca);

Izjava o saglasnosti za raspolaganje liénim podacima ovjerena kod nadleznog organa (obrazac

dostupan na web stranici: http://arz.gov.ba/nezaposleni/default.aspx?id=550&langTag=bs-

BA);

o Kandidati koji posjeduju dokaz o znanju njemackog jezika (certifikat, uc¢enicka knjizica,
diploma i sl.) mogu ovjerene kopije dostaviti u prilogu potrebne dokumentacije.

Druge srodne grupe zanimanja, kao npr. pomoc¢nici u zdravstvenoj njezi, babice, fizioterapeuti,
laboranti i sl., kao i prekvalifikacije ne uzimaju se u obzir za posredovanje preko Triple Win
projekta. Projekat takoder ne posreduje ni zaposljavanje doktora medicinskih nauka iz Bosne 1
Hercegovine.

Sta moZete oekivati od Triple Win projekta:

Tri puta godisnje odrzavaju se intervjui sa potencijalnim kandidatima. Cilj intervjua je da se utvrde
licne i struc¢ne kvalifikacije kandidata.

Ukoliko kandidat bude odabran, projekat Triple Win ¢e omoguditi:

e Besplatan kurs njemackog jezika,;
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e Kaurs struéne spreme, koji za cilj ima uskladivanje stru¢nog znanja sa njemackim sistemom
medicinske njege, radi lakSeg pocetka rada;

e Obuku s ciljem laksSe adaptacije — neophodno pocetno znanje o Zivotu i radu u SR Njemackoj,
te opste informacije o njemackoj kulturi i drustvu, administrativnim zahtjevima i procesima;

e Pomo¢ i posredovanje u pronalazenju provjerenih poslodavaca;

e Posredovanje pri zakljucivanju radnog odnosa u SR Njemackoj, pod istim uslovima kao i za
njemacke drzavljane;

e Podrska pri zahtjevu za vizu u saradnji sa Njemackom Ambasadom;

e Podrska pri nostrifikaciji diplome;

e Podrsku pri integraciji u Njemackoj tokom prve godine rada.

Tokom prve godine boravka u SR Njemackoj osoblje Triple Win projekta nastavlja sa pracenjem
integracije 1 rada kandidata, te pruzanjem podrske prema individualnim potrebama kandidata. Ta
podrska podrazumijeva pomo¢ Sa boravisnim i radnim dozvolama, nostrifikacijom diploma,
smjeStajem, te drugim pitanjima vezano za boravak i rad u Njemackoj. Pomo¢ u procesu
nostrifikacije diplome pruza poslodavac u saradnji sa GIZ-om. Do nostrifikacije diplome
medicinsko osoblje moze raditi u svojstvu pomoénog medicinskog osoblja, te tako uz podrsku
poslodavca stice prakti¢no iskustvo i stru¢na znanja za polaganje ispita radi nostrifikacije diplome,
Sto je uslov za odobrenje produzenja zaposlenja na njemackom trzistu rada. Po zavrSetku procesa
nostrifikacije poslodavac ¢e uskladiti platni razred kandidata kao stru¢ne osobe.

Od dana zavrsetka intervjua sa kandidatima do dana odlaska u SR Njemacku protekne tri do devet
mjeseci, u zavisnosti od prethodnog poznavanja njemackog jezika.

Posredovanje pri zaposSljavanju, obuka i priprema, te podrSka tokom integracije su u potpunosti
besplatni za kandidate.

Opste informacije o projektu

Projekat Triple Win se u Bosni i Hercegovini provodi na osnovu Sporazuma o postupku, izboru i
posredovanju pri zapos$ljavanju medicinskog osoblja zaklju¢enog izmedu Savezne agencije za rad
SR Njemacke (BA) i Agencije za rad i zapo$ljavanje BiH (ARZ) (Clan 18. Zakona o boravku u
vezi sa ¢lanom 30. Pravilnika o zaposljavanju).

Cilj projekta je posredovanje pri zaposljavanju medicinskog osoblja iz Bosne i Hercegovine u SR
Njemackoj.

Za izbor 1 posredovanje pri zapoSljavanju u Njemackoj nadlezni su Centrala za rad sa strancima 1
stru¢no posredovanje (Zentrale Auslands und Fachvermittlung — ZAV), Savezna agencija za rad
SR Njemacke (BA), a u Bosni i Hercegovini Agencija za rad i zapos$ljavanje BiH (ARZ).
Deutsche Gesellschaft fiir internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH u okviru saradnje sa
Saveznom agencijom za rad SR Nejmacke (BA), pruza podrsku partnerskoj organizaciji u Bosni i
Hercegovini tj. Agenciji za rad i zaposljavanje BiH, obezbjeduje stru¢nu i jezi¢ku pripremu
medicinskog osoblja, kao i podrsku pri integraciji u Njemackoj. Centrala za rad sa strancima i
stru¢no posredovanje (ZAV), kao posebno odjeljenje Savezne agencija za rad SR Njemacke(BA),
provodi postupak izdavanja odobrenja za zapos$ljavanje na Njemackom trzistu rada.

Od 2013. godine, od kada je projekat pokrenut, pa do danas, pri zaposljavanju je usjesno
posredovano preko 600 kvalifikovanih medicinskih sestara/tehni¢ara u SR Njemackoj.



Za dodatne informacije kandidati se mogu obratiti savjetniku za zaposljavanje u nadleznoj
sluzbi za zaposljavanje, ili pogledati na web stranici www.arz.gov.ba, te na adresama:
Agencija za rad i zaposljavanje BiH (ARZ)

Poke Mazali¢a 3, 71 000 Sarajevo, Tel 033 560 340, te

Deutsche Gesellschaft fir Internationale Zusammenarbeit (G1Z) GmbH

Projekat Triple Win, Splitska 7, 71 000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina

Tel 033 444 868

Kontakt osoba: Emir Comor: emir.comor@giz.de
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